
執行部経営会議議事録 
日時 令和 8 年 6 月 8 日（月）16 時 30 分～17 時 10 分（40 分） 

出席者 武井企業⾧、八田副院⾧、大久保副院⾧、小野副院⾧、遠藤副院⾧、工

藤事務⾧、薬袋看護部⾧、大澤薬剤部⾧、大谷道輝事務⾧代理、宮岡財

務課⾧、森経営企画室⾧ 幹事（総務課⾧村井） 合計 12 名 

欠席者  0 名 

Ⅰ 審議事項 

１ 暴言暴力インシデント報告について 

「診療部」患者さん対応について諮りました。 

【審議の結果】 

医療安全の観点からも引続き審議し、対応を決めていく。 

2 職員アンケート実施について 

「人事係」内部通報制度の麻布国際弁護士事務所が職員研修を実施するにあたり、事前ア

ンケートで勤務環境の状況アンケート実施することについて諮りました。 

【審議の結果】 

アンケートの実施を承認した。 

3 東芝健康保険組合 健康診断単価表案について 

「予防医療センター」HU グループの健康診断を請け負うための単価表案について諮りま

した。 

【審議の結果】 

健康診断単価を承認した。 

4 電子カルテシステム更新に伴う WG 発足の提案について 

「情報システム管理室」現行電子カルテシステムの保守期限を見据え、医療 DX への対応

および診療業務の効率化・経営戦略に適合した次期システムを多職種横断的に検討・選定

するため、「電子カルテ更新ワーキンググループ（WG）」の設置および組織体制の整備に

ついて諮りました。 

【審議の結果】 

WG 発足を承認した。 

5 職員家族向け体験イベント企画（案）について 

「看護部」HU にて職員家族向け体験イベントを企画する。夏休みの自由研究の一環とし

て、隣接する HU グループにご協力いただき、施設内で検査シュミレーションなどが体験

できる。職員エンゲージメントの向上や医療分野への興味や広報効果が見込まれる。 

企画案について諮りました。 

【審議の結果】 

企画を承認した。                              以上 


